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1. Stichting Stip Hilversum 

Wij zijn Stip. Een stichting voor openbaar basisonderwijs in Hilversum. We kijken altijd 
verder! Wij geloven dat ieder kind met de juiste aandacht verder komt. Diversiteit is 

onze kracht. Elke Stip-school is uniek. Daarom is er altijd een school die bij een kind 
past. Je vindt ons met 18 locaties door heel Hilversum. Ouders kunnen zelf kiezen welke 

school bij hen past. Van klein tot groot. En van tweetalig of internationaal onderwijs tot 

onderwijsconcepten als Dalton en de vrijeschool. Samen maken we het verschil met 
goed en waardenvol onderwijs waar iedereen welkom is. Zo vergroten we kansen voor 

alle kinderen. Dat is onze Stip op de horizon. 
 

Talentontwikkeling met Stip op één. 

Praktisch talent of extra uitdaging nodig? Bij ons staat het kind en zijn of haar behoefte 
centraal. Iedereen mag zichzelf zijn. We kijken naar de unieke talenten van elk kind en 

wat of hij of zij nodig heeft om zich optimaal te ontwikkelen. 
 

Bijdragen aan onze wereld 

Met lef werken wij aan een maatschappij voor nu en de toekomst. Onze leerlingen 
krijgen alle ruimte om zich te ontwikkelen. In ons onderwijs nemen we ook de wereld 

van nu mee. Met onderwerpen als gelijkwaardigheid, inclusiviteit, diversiteit en 

digitalisering. 
 

College van Bestuur 
 

Stip Hilversum heeft een college van bestuur en een raad van toezicht. Caroline van 

Veen en Leonie van Meeteren vormen het tweehoofdig college van bestuur. Samen 
geven zij leiding aan onze organisatie in Hilversum met ruim 400 medewerkers en 

ongeveer 3500 leerlingen. Het Stip-bureau ondersteunt hen én natuurlijk alle scholen 
van Stip Hilversum. 

 

Caroline van Veen is de bestuurder met het aandachtsgebied Onderwijs en 
Kwaliteit. Leonie van Meeteren neemt het aandachtsgebied Bedrijfsvoering voor haar 

rekening. Beide bestuurders zijn zowel gezamenlijk als ieder afzonderlijk 

verantwoordelijk voor alle bestuurstaken. 
 

Bezoek voor meer informatie over Stip Hilversum onze website. 

2. Raad van toezicht 

De raad van toezicht houdt toezicht op de besturing van de organisatie en heeft de 

volgende taken, verantwoordelijkheden en rollen: 

 
• werkgeverschap van het college van bestuur; 

• klankbord en adviseren van het college van bestuur; 

• toetsing van de besluitvorming; 
• verbinding houden en informatie verkrijgen vanuit alle lagen in de organisatie; 

• werk- en locatiebezoeken. 
 

De raad van toezicht is zo samengesteld dat de expertise die nodig is om de 

strategische, bestuurlijke en inhoudelijke processen binnen Stip te kunnen begrijpen en 
beoordelen ruim aanwezig is. In de huidige samenstelling is kennis van financiën, mens 

en organisatie, huisvesting en onderwijs(bestuur) aanwezig. De raad van toezicht 
bestaat uit vijf leden en drie commissies: de Auditcommissie, de Renumeratiecommissie 

Mens & Organisatie en de commissie Onderwijs & Kwaliteit. De raad van toezicht heeft 

op vaste momenten, en daarnaast wanneer daar aanleiding toe of behoefte aan is, 
contact met de GMR. 

https://www.stiphilversum.nl/
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Omdat de tweede termijn van een van de leden afloopt, is de raad van toezicht van STIP 

op zoek naar een nieuw - en tweede - lid met als aandachtsgebied Onderwijs & Kwaliteit. 
Dit lid zal worden benoemd op voordracht van de oudergeleding van de GMR. 

 
Profiel kandidaat 

 

We zoeken een kandidaat met relevante ervaring met of binnen het onderwijs die vanuit 
de interne toezichtrol een stevige gesprekspartner voor het college van bestuur kan zijn. 

Een analytische collega voor de rvt-leden die verbindend is en relevante en recente 

kennis over (ontwikkelingen binnen) het onderwijs, pedagogiek en/of 
onderwijswetenschappen meeneemt. Daarnaast is het belangrijk dat de kandidaat als 

volwaardige gesprekspartner het college van bestuur kan uitdagen om de huidige 
kwaliteit van onderwijs te continueren, maar ook door middel van de juiste vragen kan 

zorgen dat de raad van toezicht goed weet hoe de kwaliteit van onderwijs er op alle 

scholen voor staat. 
 

Algemeen profiel leden raad van toezicht 
 

De raad van toezicht heeft de opdracht toezicht te houden op het bestuur en bewaakt 

daarbij het evenwicht tussen betrokkenheid en afstand. De raad van toezicht moet in 
staat zijn maatschappelijke signalen tijdig op te vangen, deze te vertalen naar de 

gewenste ontwikkeling van Stip en een professionele sparringpartner te zijn voor het 

college van bestuur en de GMR. Daarnaast moet de raad in staat zijn en in de 
gelegenheid gesteld worden om haar formele taken goed uit te voeren. 

 
De raad van toezicht streeft ernaar een diverse samenstelling te hebben, zowel in 

inhoudelijke achtergrond als in persoonlijke stijl. Bovendien ambiëren we een 

afspiegeling van ons leerlingenbestand te worden. 
 

Alle leden van de raad van toezicht voldoen aan de volgende algemene kenmerken: 
 

• Beschikken over een aantoonbaar academisch werk- en denkniveau;  

• Onderschrijven het doel, de grondslag, het karakter en de waarden van Stip; 
• Zijn maatschappelijk actief en betrokken;  

• Hebben affiniteit met het openbaar onderwijs; 

• Beschikken over een natuurlijk gezag en leiderschap; 
• Zijn in staat integraal toezicht te houden en oog te hebben voor de verschillende en 

soms tegenstrijdige belangen;  
• Zijn onderzoekend, kunnen open gesprekken voeren en verstaan de kunst van 

luisteren en doorvragen; 

• Zijn in staat om hoofdlijnen van beleid te beoordelen en snel de essentie te zien, 
goede vragen te stellen en een oordeel te vormen; 

• Beschikken over voldoende tijd om de rol goed te kunnen invullen en bij alle 
vergaderingen aanwezig te kunnen zijn. 

 

Specifieke eisen lid raad van toezicht met profiel Onderwijs & Kwaliteit 
 

Vanwege de huidige samenstelling van de rvt zijn we op zoek naar een collega die 
bedachtzaam en beschouwend is. Iemand die in staat is om vanuit een ‘helicopterview’ 

een scherpe gesprekspartner te zijn voor zowel de collega’s, het college van bestuur als 

de medezeggenschap. Vragen stellen om beter te begrijpen is een natuurlijke 
eigenschap. 

 

Voor de rol van lid O&K is belangrijk dat deze: 
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• Diepgaande kennis heeft van ontwikkelingen binnen het PO, bijvoorbeeld op het 

gebied van pedagogiek, onderwijswetenschappen of didactiek; 

• Een eigen en onderbouwde visie heeft op onderwijskwaliteit; 
• Beschikt over ervaring met het onderwijs, ervaring binnen het PO of openbaar 

onderwijs is niet noodzakelijk maar wel een pre; 
• Op bestuurlijk niveau een stevige en inspirerende sparringpartner is voor het college 

van bestuur. Met name op het gebied van kwaliteit van onderwijs; 

 
Ervaring als rvt-lid is niet noodzakelijk maar wel een pre, net als binding met de regio 

Hilversum. Een actieve rol als bestuurder in het PO is niet mogelijk conform de code 

goed bestuur.  
 

Vergoedingen 
 

Stip is een financieel gezonde stichting met een professioneel team van toezichthouders, 

opererend in een collegiale sfeer. Er zijn jaarlijks individuele- en 
teamscholingsmogelijkheden. De leden van de raad van toezicht ontvangen een 

vergoeding die is gebaseerd op het algemene advies over de honorering zoals 
uitgegeven door de VTOI-NVTK. 

3. Procedure  

De selectiecommissie bestaat uit een vertegenwoordiging van rvt, cvb en (O)GMR. De 

commissie zal een voorselectie van de brieven en cv’s doen. Vervolgens worden de 
meest geschikte kandidaten aan de selectiecommissie gepresenteerd. Op basis hiervan 

wordt een selectie van kandidaten uitgenodigd voor een gesprek. 

 
Planning  

 
Eerste ronde selectiegesprekken : vrijdag 9 mei of woensdag 21 mei 2025 

Klikgesprekken   : dinsdagavond 10 juni 2026 

 
Wanneer u belangstelling voor deze functie heeft, nodigen wij u uit te solliciteren via 

raadvantoezicht@stiphilversum.nl. Wij ontvangen uw reactie graag voor 25 april 2025.   

 
Contactgegevens 

 
Mark de Haas, 06-11042602 - voorzitter commissie onderwijs & kwaliteit 

Eileen van den Tweel, 06-12282560 - voorzitter commissie renumeratiecommissie / 

mens&organisatie 
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