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Contributiestructuur per 1 januari 2025

Tijdens de Algemene Ledenvergadering van 9 december 2024 hebben de leden van
VTOI-NVTK ingestemd met een nieuwe contributiestructuur. Graag informeren wij u in
deze bijlage over de achtergrond, inhoud en invoering van de nieuwe structuur.

Waarom een nieuwe contributiestructuur?

VTOI-NVTK heeft haar contributiemodel herzien met het oog op de
toekomstbestendigheid van de vereniging. Na een grondige analyse van verschillende
alternatieven hebben het bestuur en de leden gekozen voor een uniforme structuur op
basis van omzet/totale baten.

De nieuwe contributiestructuur

Vanaf 2025 geldt een indeling in de volgende categorieén. Deze categorieén gelden voor
zowel leden uit de kinderopvang als leden uit het onderwijs. Deze indeling is zorgvuldig
samengesteld met oog voor een evenwichtige verdeling en het waarborgen van
financiéle continuiteit.

g:::‘:‘t/TOtale Contributiebedrag

€0-1min € 500
€1-2min €750
€2-5min €1.250
€5-10min € 1.500
€10-25min €1.750
€25-50min € 2.000
€50-100 min €2.250
> €100 min €200

Gefaseerde invoering

Uiteraard heeft VTOI-NVTK onderzocht wat het effect van de invoering van nieuwe
systematiek en tarieven voor de individuele leden betekent. Uit dit onderzoek bleek dat:
e ereen kleine groep is die minder gaat betalen;
e ereen groep is waarbij de verhoging met de nieuwe systematiek en tarieven
vergelijkbaar is met een indexatie van de huidige systematiek met ca. 2%;
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e ereengroep is die met een verhoging te maken krijgt. Voor deze groep huidige
leden is een overgangsregeling getroffen. In 2025 wordt de contributieverhoging
voor deze leden slechts voor de helft doorgevoerd. Vanaf 2026 geldt het volledige

nieuwe tarief.
e Voor nieuwe leden geldt dat zij direct in de nieuwe systematiek meegaan.

Wat betekent dit voor u?

Leden ontvangen de factuur met het nieuwe contributiebedrag voor 2025 in het eerste
kwartaal van het nieuwe jaar. Voor de meeste leden betekent dit een wijziging die
aansluit bij de financiéle werkelijkheid van de organisatie.

Een toekomstbestendige vereniging

Met deze aanpassing verwacht VTOI-NVTK niet alleen een eerlijkere verdeling van de
lasten, maar ook een versterking van de financiéle continuiteit. Dit stelt ons in staat om
de kwaliteit van onze dienstverlening te waarborgen en verder uit te breiden waar
nodig.
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